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Oggetto: Dichiarazione resa daj tomponerti defle Commission; di Concorsg attestante Vassenza di
tondanne penali e d;i sittazion;i di conflitte di intaresse
DFCHIARAZIONE SOSTIT UTiva DELI’ATTO Di NG?DR?ETA"
(art. 47 p.p g, 28 dicembre 2000, n. 445)

/La Sottoscritto/a hl@‘u‘l%&%(&&q&

g 5 mc:m/q 'ff.Lfifj%lfﬁ%.é’kﬁiﬁ’.ﬁkﬁ?zﬁﬁ'jﬁ'f.'.'.'.f.fffff_fff

dipendente dell ARNAS Garibaldi di Catanig, in Servizio presso 'u.o.

g/b(QLT&/@Z@WCU\ST(ATﬁu& on a  qualifica di

—

r] dipendente dell’Azienda ,

in servizio Presso ru.o. ..

con la qualifica gj

re!ativamente all’incarico di:

O Presidente della Commissione
' Lomponente delj5 Commissione
O Segretario della Commissione

conferito con deliberazione pe 5\3 de! Z‘S(DS/LOIQ nellambito delia procedura
D"%f%wfﬂm{umwlz‘b&m ...fﬁ;.cté.(.:o.;.v.’(;%.ﬁ,ef...P}...&éﬁ.._&m’? VIS TR,

Ore 0 C

Onsapevole defle sanzionj penali, nel casg di dichiarazionj non Veritiere, dj formazione O uso di attj falsi,
chiamate dallart. 75 del D.P.R. 28/12/2000 ». 445,

DICHIARA
i. dinon essere Componente dell’organo di direzione politica dell’amminfstrazione, di non ricoprire
Cariche politiche, dj non essere rappresentante sindacale ¢ designato da confederazion; ed
Organizzazionj sindacali o da associazioni professicnali (art. 35, comma 3, del D.gs. 165/2001);

dinon €ssere stato condannato, anche con sentenza non passatz in giudicato, Per i reati contro la

N

Pubbiica Amministrazione previsti nel Titglo ll, Capo . del codice Penale (art. 35pjs del D.lgs.

165/2001).



3. che, presa visione defl’eienco dei partecipanti alls procedura dj cui sOpra, non sussiste fra jo stes:

e i suddetij Partecipanti alcuns delle situazioni dj incompatibilita previste dall'art 1, comma 4

delia Legge n. 180/2012 e daii'art. 7 del DPR £2/2013, nié alcuna delle cause dj astensione previst

—~

dall'art. 51 de) Codice d; Procedura Civils.

Trattamento datj personali
i/La sottoscritto/a dichiars gi assere'siato/a informato/a, zi-sens: aefi'art. 13 del Decreto Legisiativo 30 giugno 2003 p.
196, circa il trattamento dej dati personaii raccolti, ed in particizie che tali dati saranne tratiati, anche con strumenti

informatici, esclusivamente per e finalits per e quali s presente dichiarazicne viene resa.

Catania, li 03 (@ l[aﬁ (\}]

It dichiarante

Art. 35, comma 3, lett. e}, D.lgs. 185/2001. Reclutamentc del personale

Le commissioni dj concorso devono essere composte esciusivamente con esperti di provata tompetenza nelle materie dj concorso, scelti tra
funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che -ncn siang comporienti  dell’organo di direzione politica
de”’amministrazione, che Non ricopranoe cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacaij o designati dalje confederazioni ed organizzazioni

sindacali o dalle associazioni professionali.

mazione di Commissioni e nalje assegnazioni agli ufficj

Art. 35-his, p igs 165/2001, Prevenzioﬁe dei fenomeno delia corruzione nelia for
titolo i dei libro secondo dei codice

, D.igs.
Coloro che sono stat condannati, anche con Sentenza ncn passata in siudicato, per i reati previsii nai capo i dei

penale:
a) non possono fare Parie, aache con ompiti o, segreteria, di commi
b} non possong €ssere assegnati, anche <on funzioni dirattive, 3gir uffici prepos
sernvizi e fomiture, noncheé alia concessione o all'zrogezione di sovvenzion:. contributi sy

ioni per Yacoesso J ia seiezione g pubblici impieghi;
aiia gestione delie riserse Fuanziarie, ali’acquisizione di beni,
ssidi, ziisili finanziar O attribuzicni g; vantaggi economici 2

Soggetti pubblici 2 privati; )
¢} non bossono fare parte delle commissioni per [z scelta del Contrzente per 'affidamente di Iavari, forniture e servizi, per ja concessione o

I’erogazione dj Sovvenzion;, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonchg per atrribuzione ¢; vaniaggi economici di qualunque genere.

Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Conflitto di interessij . . .
I responsabile del procedimento e § titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, ie valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali eil

provvedimento fingle devono astenersiin caso dj conflitto dj interess;. segnaiando g1 situazione di conflitto, anche potenziale,

Art. 7, DPR 62/2013, Obbiigo di astensione . E
Il dipendente sj astiene dal Dartecipare al'adezione di decisionioad aitivita che possano coinvoigere interessj propri, ovvero di suoj parenti,
affini entro jf secondo grzado, del coniuge o dj conviventi, oppure dj Persone con l2 guali abbis rapporti di frequentazione abitualg, ovvero, di
soggetti od organizzazioni con cyj eglioif coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovverg di
soggetti od Organizzazioni di Ccui sia tutore, Curatore, procuratore O agente, ovvers o eati, associazioni a2nche non riconosciute, comitati,

societd o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. | dipendente si astiene in egnj aliro €aso in cuij esistano gravi ragionj

di convenienza.

Art. 51 c.p.c.. Astensiona dej giudice

Il giudice ha I'obbligo dj astenersi:

1)se ha interesse nella Causa o in altra vertente su identica Guestiore dj diritto;
afﬁ!.’aznone, © & cenvivente o commensale abituale dj una deile partj

0 di glcunc dej difensori;
3) se egli stesso o la moglie ha causa pendente ¢ grave inimicizia o rapporti di cri
4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nellz causa, o ha deposto in €ssa come testimone, oppure ne

grado del processo 0 come arbitro o v ha prestato assistenza come consulente tecnico;
5)se é tutore, Curatore, amminisiratore dj sostegno, Procuratore, agente ¢ datore di favoro di una delle parti; se, inoitre, & amministratore o
gerente di un ente, dj un'‘associazione anche non riconosciuta, di un comitzto, di una societs o stabilimento che ha interesse nella causa.

In ogni altro caso in Cui esistono grayj ragionj di convenienza, il giudice pud richiedere 3i <apo deli'ufficio l'auterizzazione ad astenersi; quando

I'astensione riguarda ii capo dell'ufficio, l'autorizzazione & chiesta al capo deli'ufficic superiore.

edito o debito con una delle parti o alcuno dei suoj difensori;
ha conosciuto come magistrato in altro

Siallega documen tc di riconoscimento



